
 
 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINIST RATIVA 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO 

 
COMUNICADO 

 
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2012 

 
O Departamento de Gestão de Pessoas da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo, 
através de sua Seção de Concurso, Seleção e Promoção, COMUNICA a totalização de 
inscrições, por cargo, conforme abaixo relacionado: 
 

CÓD. CARGO TOTAL 
101 PROF. DE ED. BÁSICA I –ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS) 2059 
102 PROF. DE ED. BÁSICA I - INFANTIL 8242 

103 
PROF. DE ED. BÁSICA II –EDUCAÇÃO  DE JOVENS E ADULTOS 
DISCIPLINA ARTES 

353 

104 
PROF. DE ED. BÁSICA II - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
DISCIPLINA CIÊNCIAS 

284 

105 
PROF. DE ED. BÁSICA II - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
DISCIPLINA EDUCAÇÃO FÍSICA 

2146 

106 
PROF. DE ED. BÁSICA II - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
DISCIPLINA GEOGRAFIA 160 

107 
PROF. DE ED. BÁSICA II - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
DISCIPLINA HISTÓRIA 

291 

108 
PROF. DE ED. BÁSICA II - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
DISCIPLINA INGLÊS 

118 

109 
PROF. DE ED. BÁSICA II - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
DISCIPLINA MATEMÁTICA 323 

110 
PROF. DE ED. BÁSICA II - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
DISCIPLINA PORTUGUÊS 

524 

 
São Bernardo do Campo, 22 de novembro de 2012. 

 
MAURÍCIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA 

Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas 
  

 


